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إيه هي خدمة ”اقبض بدري“ 
(EarlyPay)

”اقبض بدري“ هي خدمة بتدي الموظف عندك إمكانية يسحب جزء من
مرتبه حسب الأيام اللي اشتغلها قبل معاد القبض. 

 *تنوية: "إقبض بدري" خدمة حصرية لعملاء دوباي اللي بيستخدموا المنصة بإنتظام وتقدر تفعّلها
 لشركتك بعد ما تكمّل ٣ دورات مرتبات على دوباي.

 دوباي بتدير العملية بالكامل:
 استقبال طلبات السحب، تحويل

 الفلوس، وخصمها من المرتب
 آخر الشهر. وهي كمان اللي

 بتغطي المبلغ لحد يوم القبض،
 وساعتها بيتخصم تلقائيًا من

 مرتب الموظف. كل ده من غير ما
 الإدارة عندك تبذل أي مجهود

 ومن غير ما الشركة تطلّع
 الفلوس دي من ميزانيتها.

 الفلوس اللي بنوفرها للموظف
 دي مش سلفة ولا عليها أي

 فوايد أو رسوم على الموظف. ده
 جزء من مرتبه بيتحسب على عدد
 الأيام اللي اشتغلها. وانت بتحدّد

 مين من موظفينك يقدر يستخدم
 الخدمة، يعني تقدر توفّرها كامتياز

 إضافي لموظفين معيّنين، من
 غير ما تأثر على ميزانيتك، ومن غير

أي أعباء على إدارتك.
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ليه ”اقبض بدري“
(EarlyPay)؟

الضغط المالي بقى واقع يومي لمعظم الموظفين.

الضغط ده مش بيقف عند الموظف.
لما الموظف بيتضغط ده بيأثر على تركيزه، شغله، وإنتاجيته.

احسب خدمة اقبض بدري هتوفر لك كام شهرياً من هنا.

 في مصر، وبالذات في الظروف الاقتصادية اللي بنمر بيها، اغلب الموظفين
 بيعيشوا بمرتبهم شهر بشهر. وطبقًا للإحصائيات، أكتر من ٥٠٪ منهم

 المرتب مش بيكفّيه لآخر الشهر. أي ظرف بسيط زي علاج أو كشف دكتور،
 مصاريف مدرسة، أو حتى قسط متأخر، ممكن يبوّظ الميزانية. وساعتها

الموظف بيضطر ياخد قرض أو يطلب سلفة علشان يكمل باقي الشهر.

 من الموظفين  
 بيقولوا إن الضغوط

 المالية هي السبب
الأول للتوتر.

 من الموظفين بيقضوا 
 من ٣ ل٩ ساعات

 أسبوعيًا وهما
 بيدوروا على حلول
لأزماتهم المالية.

 من أصحاب الشركات 
 والمديرين شايفين إن
 الموظفين المجهدين
 ماديًا بيكونوا مشتتين

 في الشغل، وده
 بينعكس على جودة

الشغل نفسها.

٪٧٠٪+ ٥٠٪٧٣ +
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ومع الوقت، ده بيأثر على شركتك.

وهنا ييجي دور “اقبض بدري“

 لما الموظف يحس إنه مش لاقي
 دعم أو إن ظروفه مش فارقة

معاك٫ احتمال كبير يدور على بديل.

 الموظف اللي بيمشي بسبب
 الضغط المالي مش بس بيكلفك
 فقدان شخص. ده كمان بيكلفك

 تعيين شخص جديد وتدريبه لحد
 ما يوصل لإنتاجية تغطي مكان

 الشخص اللي مشي. كل ده
تحميل على ميزانية الشركة.

 مش بس حل للموظف، لكن كمان
كوسيلة تحمي بيها شركتك.

 طلبات السُلف اللي الموظفين
 بيلجأوا ليها مش بس بتشكل حمل

 على ميزانية الشركة، لكن كمان
 بتكلفك وقت ومجهود وفلوس كل

شهر عشان الحسابات والتسويات.

ابـــــــــــدأ الآن

احسب هتوفر كام مع اقبض بدري
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 علشان كده احنا صممنا لك بديل منظم وواضح يخلي المساعدة دي
أسهل وأضمن.

وكل ده بيتم بنظام واضح ومن غير أي تدخل مباشر منك.

يحافظ على الكاش فلو لأن الشركة مش بتطلّع من فلوسها.

يشيل عنك الأعباء الإدارية اللي بتتكرر كل شهر مع السلف.

 يعزز انتماء الموظف ويقلل احتمالية إنه يسيب الشركة، واللي تكلفته
 ممكن توصل قد مرتبه لمدة سنة كاملة من مصاريف تعيين وتدريب لحد

ما يوصل الموظف الجديد للإنتاجية المطلوبة.
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دي أهم التفاصيل اللي محتاج 
تعرفها عن خدمة ”اقبض بدري“

 تقدر تفعّل الخدمة لو شركتك خلّصت ٣
دورات مرتبات

 الحد الأقصى للسحب: ٢٥٠٠ جنيه في
 الشهر لكل موظف مسجل على

الخدمة.

 مرتين في الشهر: الموظف يقدر يقدم
 طلب مرتين، بشرط ما يتخطّاش

الحد الأقصى الشهري.

 السحب متاح من بعد سابع يوم عمل:
 الموظف يقدر يطلب سحب من مرتبه

 ابتداءً من الأسبوع التاني في الشهر.
 والمبلغ اللي يقدر يسحبه من إجمالي الـ٢٥٠٠
   جنيه بيكون حسب عدد الأيام اللي اشتغلها

 لحد وقت الطلب.

 الخصم بيتم تلقائيًا: المبلغ اللي الموظف
 سحبه بيتخصم من أول مرتب ليه في يوم

 القبض الأساسي. مش مطلوب منك تتابع
 أو تدير الموضوع بنفسك. إحنا بنخصم

المبلغ تلقائياً.

١

٢

٣

٤

٥
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 من غير أي فوائد أو رسوم إدارية: الخدمة مجانية تمامًا
للموظف.

 التحويل بيتم خلال ساعات: أول ما يطلبها، الفلوس بتنزل على
كارت دوباي في نفس اليوم.

٦

٧
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قيمة الاشتراك
الشهري للخدمة

 ٦٠ جنيه + ضريبة القيمة المضافة لكل موظف تشترك له في الخدمة.

بتدفع إشتراك الخدمة في نهاية الشهر.

 إحنا بنسحبها حسب
 عدد الموظفين اللي

 انت مفعّل لهم
 الخدمة. انت مش

 محتاج تعمل أي حاجة
زيادة.

 وانت بتضيف مرتبات
 الموظفين على حساب

 دوباي، بتضيف عليها
 إجمالي قيمة الاشتراكات

للموظفين المشتركين.
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 لو شركتك خلّصت ٣ دورات مرتبات على دوباي، تقدر تفعّل
الخدمة في أي وقت في ٣ خطوات بسيطة:

 ازاي تقدر تفعّل خدمة "اقبض
(EarlyPay)بدري"                  لموظفينك

امضي عقــــــــــــــــد
الخدمـــــــــــــــــــــــــــــة

تفعيـــــــــــــــــــل
الخدمـــــــــــــــــة

اختار الموظفين 
اللي هتفعّـــــــــــــل
لهم الخدمــــــــــــة

 وبعدها بلغ مدير
 الحساب الخاص

 بشركتك أو بلغنا على
 الرابط، وفريقنا هييجي

 يستلمه منك بعد
  التوقيع في اليوم اللي

انت حدده.

 بمجرد ما العقد
 يتمضى، بنفعّل لك

 الخدمة. وساعتها
هتلاقي خاصية

EarlyPay 
 ظهرت عندك على
 منصة دوباي، ومن

 خلالها تقدر تدير
الخدمة بالكامل.

  من جوا المنصة هتلاقي
 اسامي الموظفين اللي

 عندك، وتقدر تختار
 تفعّل أو تلغي الخدمة

 لأي حد بدوسة زرار. ولو
 حابب، ممكن تطلب

 مساعدة من مدير
 الحساب بتاعك في

دوباي.

ابـــــــــــدأ الآن

حمّل العقد من هنا
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ازاي الموظف يقدر يستخدم خدمة
”اقبض بدري“

(EarlyPay)بعد ما تفعل "اقبض بدري"                        في شركتك وتحدد 
الموظفين اللي يقدروا يستخدموها:

     بيتم إشعار الموظف    

  الموظف بيتواصل معانا 

التحقق من أهلية
الموظف

الموظف بيطلب المبلغ
اللي محتاجه

المبلغ بيتحوّل على
كارت دوباي بتاعه

الخصم بيتم تلقائيًا في 
معاد القبض

بيوصله تلقائيًا رسالة نصية
إنه من ضمن الموظفين اللي

يقدروا يستخدموا الخدمة
وبتوضح له الخطوات ببساطة.

يا إما بيتواصل مع خدمة عملاء
دوباي على ١٩٦٣٩ وبيقول اسمه

واسم الشركة اللي شغال فيها.

لو اسمه من ضمن الموظفين
اللي الشركة اشتركت لهم في

اقبض بدري، نبدأ على طول في
تنفيذ الطلب.

الفلوس بتوصله في نفس
اليوم،وبيتم أشعاره تلقائيا 
بوصول المبلغ على الكارت
ATMويقدر يسحبها من أي

يقدر يطلب لحد ٢٥٠٠ جنيه، بشرط
 يكون اشتغل على الأقل ٧ أيام من

 الشهر.
(يعني من الأسبوع التاني في الشهر)

في يوم القبض، دوباي بتخصم
المبلغ اللي اتصرف له مقدمًا

من المرتب الأساسي.

الخطوة
الأولـــــى

الخطوة
الثانيـــــة

الخطوة
الثالثـــــة

الخطوة
الرابعــة

الخطـــــوة
الخامسة

الخطــــــــوة
السادسة

-11-ابـــــــــــدأ الآن

https://2e1s8e.share-eu1.hsforms.com/26wxsPaWXR06KtRX9PaYleA


16939

أسئلة متكررة عن خدمة
”اقبض بدري“

 ليه أشترك في "اقبض بدري" بدل ما أدي سُلف بنفس الطريقة
اللي متعود عليها؟

 إدارة السلف داخليًا معناها متابعة، وتسوية كل شهر، وده بيستهلك وقت
وبيفتح مجال للأخطاء أو المشاكل.

 EarlyPay بتوفّر لك طريقة منظمة وآمنة تريحك من كل ده     
الموظف بيتعامل مباشرة مع دوباي، وانت بس بتدفع الاشتراك.

 كمان، بتشيل عنك الإحراج والضغط اللي بيحصل لما موظف يطلب 
سلفة، وبتديله بديل فيه خصوصية واحترام.

هل لازم أشترك لكل موظفين الشركة في "اقبض بدري"؟

 لأ، الخدمة مرنة تمامًا. تقدر تختار مين الموظفين اللي يستفيدوا منها
وتوقفها في اي وقت لأي موظف.

 تقدر كمان تستخدمها كامتياز إضافي لفريق معين، أو تحفّز بيها
الموظفين الجداد إنهم يوصلوا لمستوى معين عشان يشتركوا فيها.

١

٢

 لو موظف قبض جزء من مرتبه عن طريق "اقبض بدري"ومشي
قبل ما الشهر يخلص، مين اللي بيدفع؟

 الشركة بتسدد المبلغ في معاد المرتب الأساسي. دوباي بتغطي الفلوس
 لحد يوم القبض، لكن الخدمة دي بتدي الموظف حقه في الفلوس اللي
اشتغل بيها فعلًا. يعني مفيش أي مبلغ بيخرج غير اللي هو استحقه.

٣

الاشتراك بيتدفع مقدّماً ولا مع أول عملية سحب؟

الاشتراك بيتدفع مقدّماً. "اقبض بدري" هي خدمة مدفوعة٬
والاشتراك فيها بيغطي تكلفة إتاحة الميزة دي للموظفين من أول الشهر.

٤
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 لو اشتركت لـ١٠ موظفين، لكن ٧ بس استخدموا الخدمة الشهر
ده، هل بدفع على الـ١٠؟

٥

ينفع أشيل موظف وأدخل مكانه موظف تاني؟

 بمجرد ما فعّلت الخدمة لشركتك، تقدر تضيف أو تلغي الاشتراك لأي
موظف موجود على حسابك في دوباي.

 مش محتاج تستبدل حد بحد. بدوسة واحدة بتلغي الخدمة من موظف
وبتفعّلها لغيره.

٦

إيه الحد الأقصى اللي يقدر الموظف يطلبه كل شهر؟

 في الوقت الحالي ٢٥٠٠ جنيه في الشهر للموظف، على حسب عدد الأيام اللي 
اشتغلها في الشهر.

٧

إزاي الموظف هيعرف إنه يقدر يستخدم الخدمة؟

 SMS أول ما تسجّل موظف في خدمة "اقبض بدري"، بيجيله تلقائيًا رسالة  
 بتوضّح له إن الخدمة اتفعّلت له، وبتشرح له إزاي وامتى يقدر يستخدمها.

 ولو عنده أي سؤال أو محتاج يتأكد
من حاجة، يقدر يكلمنا في أي وقت على الخط الساخن ١٩٦٣٩.

٨

ازاي الموظف هيطلب الخدمة؟

 الموظف بيتواصل معانا اما عن طريق خدمة عملاء دوباي ١٩٦٣٩.
 لما بيتواصل معانا على الخط الساخن بيقول اسمه واسم الشركة اللي

شغال فيها وبمجرد التأكد من اشتراكه في الخدمة بيتم التحويل.

٩

 أيوه، الاشتراك بيتحسب على عدد الموظفين اللي بتفعّل لهم الخدمة،
 مش على عدد اللي استخدموها بالفعل. لأن دوباي بتغطي المبلغ في أي

وقت يطلبه الموظف، فلازم الخدمة تكون مفعّلة له مسبقًا.
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حمــل تطبيق
dopay for Business

احســب شــركتك تقدر توفر
كام كل شــهر بخدمــة

”اقبض بدري“

 ساعد فريقك يتعامل مع الضغط المالي من غير أي عبء على شركتك كله
علينا.

اعرف أكتر

ابـــــــــــدأ الآن

إزاي بيتم تسديد اشتراك اقبض بدري ؟ ١٠

 الشركة بتدفع الاشتراك عن كل موظف فعلت له الخدمة. الدفع بيكون
 آخر الشهر، مع تحويل المرتبات، مش في الأول. يعني وإنت بتحول مرتبات

 الموظفين، بتضيف فوقها قيمة الاشتراك عن كل موظف متفعل له
 الخدمة. أما المبالغ اللي الموظف سحبها مقدمًا، بتتخصم تلقائي من

مرتبه أول ما يقبض في معاده.
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